Création de deux laboratoires

en Sciences humaines

Cégep de Trois-Rivières

Contexte et problématique

En août 2002

· Implantation du nouveau programme de Sciences humaines.

· On compte un peu plus de 800 élèves dans ce programme.

· En terme d’environnements d’apprentissage, le programme de Sciences humaines dispose de :

· classes traditionnelles pouvant accueillir entre 35 et 40 élèves;

· deux laboratoires de travail dédiés aux disciplines de géographie et d’histoire, non-équipés d’ordinateurs;

· un petit laboratoire dédié à la discipline de psychologie, équipé d’une dizaine d’ordinateurs, tous «très âgés» et peu ou pas utilisés;

· un laboratoire d’ordinateurs équipé de 16 postes âgés, quasi obsolètes et souvent en mauvais état de marche, utilisé principalement pour les cours de Méthodes quantitatives (MQ) et Initiation pratique à la méthodologie en sciences humaines (IPMSH); selon les disponibilités, ce laboratoire pouvait être utilisé pour les quelques activités liées aux TIC mises de l’avant par certains enseignants;

· une unité mobile multimédia, équipée d’un ordinateur récent avec lecteur DVD et d’un projecteur, dédiée à Sciences humaines;

· une unité mobile multimédia de dépannage, équipée d’un ordinateur récent avec lecteur DVD et d’un projecteur, disponible au magasin pour plus de 15 programmes logés au pavillon des Humanités, ainsi que pour les disciplines de la formation générale ;

· deux classes de théorie multimédia, équipées d’un ordinateur récent, d’un magnétoscope VHS-DVD et d’un projecteur, disponibles sur réservation pour plus de 15 programmes logés au pavillon des Humanités, ainsi que pour les disciplines de la formation générale.

· Les enseignants et les élèves de Sciences humaines ne disposent pas de locaux regroupés qui leur sont propres.

· Les enseignants et les élèves de Sciences humaines ne disposent pas de laboratoires et d’équipements adéquats, en nombre suffisant et en bon état de marche.

Pour toutes ces raisons et aussi parce plusieurs demandes de laboratoires formulées au cours des dernières années n’avaient jamais abouti, en grande partie parce que les programmes pré-universitaires, comme Sciences humaines, ne bénéficient pas de budgets spéciaux d'implantation, les enseignants étaient peu motivés à se lancer dans de nouveaux projets d'innovation dont ceux associés à l’intégration des TIC. Dans les faits, à cause de ce contexte particulier, ils se montraient plutôt réfractaires à l’idée même d’intégration des TIC dans leur enseignement.

Le défi : se doter de laboratoires propres à Sciences humaines
Avant donc de parler aux enseignants de Sciences humaines ou même de leur suggérer d’évaluer le potentiel pédagogique de l’utilisation des TIC dans leur enseignement, il était d’abord impératif de leur démontrer qu'il était possible de créer des environnements qui leur permettraient de les exploiter, avec leurs élèves, à l’intérieur d’activités d’apprentissage qu’ils pourraient conséquemment concevoir plus aisément.

Dans l’espoir de voir les choses s'améliorer, le responsable du programme de Sciences humaines, aussi coordonnateur du département de Sciences sociales, et le conseiller pédagogique affecté au programme, également responsable des TIC au Collège, se sont donnés comme mission d'entreprendre les démarches nécessaires qui mèneront à la conception, à l'élaboration et à la création d'environnements propres aux activités d'apprentissage en Sciences humaines, et ce, pour la session d'automne 2003. Ils agiront comme maîtres d'œuvre, tout au cours du processus. Pour lancer le projet, ils se fixent quelques repères stratégiques.

Démarrer le projet au plus tôt
Comme nous disposons d'un peu moins de six mois (nous sommes au début septembre 2002 et la date limite pour déposer les demandes budgétaires pour l'années 2003-2004 est le 1er mars) pour mettre au point une proposition qui se tienne et qui reflète bien l'ensemble de la situation, il est nécessaire de démarrer le projet dès que possible afin de franchir sereinement et sans précipitation toutes les étapes nécessaires aux discussions, à la consultation, à la recherche, à la négociation, à la mise au point et aux prises de décision.

Faire chapeauter le projet par le comité programme de Sciences humaines
Comme instance officielle, le comité programme de Sciences humaines aura à jouer un rôle déterminant tout au long du processus d'élaboration du projet. Il aura entre autres la responsabilité de saisir et de bien comprendre les enjeux du projet, de former et mandater un sous-comité représentatif et consultatif chargé de définir les principaux paramètres du projet. C’est le comité programme qui adoptera et déposera la proposition finale.

Impliquer le plus grand nombre d'enseignants de S.H.
Comme futurs utilisateurs, il faudra s’assurer que tous les enseignants de toutes les disciplines de Sciences humaines soient sensibilisés au projet dès le début et tenus informés au fur et à mesure de l'avancement des travaux. Au sein de chacun des groupes de travail, il faudra s'assurer de la représentation de chaque département, si possible de chaque discipline, et profiter de chacun de ces représentants pour consulter et tenir informer les membres de leur assemblée départementale respective. Il est primordial que tous les enseignants puissent être consultés autant de fois que nécessaire et par tous les moyens possibles : consultations formelles et informelles, sondages, études de besoins, etc.

Sensibiliser les directions et services impliqués, sans tarder.
Dès le début, il sera aussi profitable d’aviser les directions et services impliqués ou susceptibles de l’être de l’existence du projet, des objectifs à atteindre, de la démarche entreprise, des actions envisagées, de leurs rôles et de leur implication. Cette approche a pour but de faire en sorte que le projet de création de laboratoires de Sciences humaines devienne une réalité pour ces directions et services. Parce qu’ils seront sollicités et consultés à différentes occasions, le projet s’inscrira naturellement dans leur plan de travail et dans une perspective de réalisation.

Les directions et services impliqués :

· La direction des études et sa régie pédagogique 

· La direction adjointe au cheminement scolaire, pour les aspects logistiques liés au nombre d’étudiants dans les cours touchés, à la gestion des locaux et aux horaires.

· La direction adjointe aux ressources à l’enseignement, pour les aspects budgétaires liés au nombre d’étudiants dans les cours touchés, à la tâche des enseignants, aux équipements et aux mobiliers.

· La direction adjointe aux programmes et aux ressources didactiques, pour les aspects pédagogiques liés à l’élaboration et à la mise en place des futurs laboratoires et des activités d’enseignement et d’apprentissage qui s’y dérouleront.

· La direction des services de l’équipement

· Pour tous les aspects liés à la construction et à l’aménagement des locaux. Il peut s’agir d’abattre des cloisons, d’installer ou de modifier le système d’aération et/ou de climatisation, de l’infrastructure électrique ou autres. Dépendamment de l’ampleur des travaux, le budget à prévoir peut être important et en pareil cas, il doit nécessairement être planifié à bonnes dates. On doit aussi faire concorder l’exécution de ces travaux et les dépenses inhérentes avec les priorités établies en régie interne, où siège également le directeur des études. 

· Le service de l’informatique

· Pour tous les aspects liés à l’acquisition et à l’installation des équipements informatiques et multimédias, en lien avec l’aménagement final des locaux. 

· Le service de l’approvisionnement

· Pour tous les aspects liés à la conception et à la commande des mobiliers et des équipements, en lien avec l’aménagement final des locaux. 

Le projet et son déroulement

Septembre 2002

· Au comité programme, formation d’un sous-comité mandaté pour définir les caractéristiques de laboratoires propres aux activités d’enseignement et d’apprentissage en Sciences humaines.

· Approbation des objectifs.

· On concentre notre attention sur des laboratoires qui répondront aux besoins des cours de Méthodes quantitatives en Sciences humaines (MQSH), d’Initiation pratique à la méthodologie en sciences humaines (IPMSH) et Démarche d’intégration en Sciences humaines (DIASH).

· Création de deux groupes de travail spécifiques : un pour MQSH et un autre pour IPMSH et DIASH.

· Pour déterminer les caractéristiques d’un premier laboratoire, tous les enseignants de MQSH (passés, présents et futurs) sont consultés pour définir précisément les activités et les besoins propres à ce cours.

· Pour déterminer les caractéristiques d’un deuxième laboratoire, tous les enseignants de IPMSH (passés, présents et futurs) sont consultés pour définir précisément les activités et les besoins propres à ce cours. On tente de faire coïncider les caractéristiques de ce laboratoire pour y tenir également des activités propres aux cours de DIASH.

· En parallèle, on procède à une petite enquête maison auprès de tous les enseignants de Sciences humaines sur l’utilisation qu’ils font des laboratoires et ressources disponibles au moment de l’enquête, et sur l’utilisation future qu’ils feraient de laboratoires aménagés selon les caractéristiques nouvellement définies.

Octobre 2002

· On procède à une recherche systématique de locaux.

· On réalise les premières esquisses des laboratoires.

· On les discute en groupes de travail et on les présente dans les départements.

· À la lumière des remarques et des commentaires des enseignants, on apporte aux esquisses les ajustements et les modifications suggérés et une nouvelle proposition est présentée au sous-comité pour fins de discussion.

· On organise une première rencontre avec le directeur des services de l’équipement pour lui expliquer le projet et pour discuter avec lui de la faisabilité de certaines hypothèses qui nécessiteraient la fusion et la réfection complète de certains locaux spécifiques.

· Une première proposition est présentée au comité programme pour approbation. 

Novembre 2002

· Début des discussions formelles avec la direction des études.

· Les plans des laboratoires proposés sont appréciés par la direction.

· Les discussions tournent autour du nombre de laboratoires, du nombre de périodes/par groupe/semaine dans les laboratoires, du ratio 1:1 (élève/ordinateur); du nombre d’élèves par groupe, etc. 

Décembre 2002

· En fonction de nouveaux paramètres à considérer, on effectue de nouvelles consultations auprès des départements et des enseignants.

Janvier et février 2003

· En considérant, de part et d’autre, que c’est l’élève qui bénéficiera avant tout des retombées du projet, des discussions avec les directeurs adjoints sont entamées et différents scénarios qui respectent les objectifs initiaux sont proposés et étudiés. 

· Des rencontres avec le directeur des services de l’équipement sont prévues pour discuter des nouveaux éléments du projet final.

· Avec la responsable du service de l’approvisionnement, on effectue des recherches concernant certains équipements spécialisés et on finalise les plans du mobilier pour la détermination des coûts.

· Avec le coordonnateur du service informatique on établit les caractéristiques finales des équipements informatiques et multimédias nécessaires pour être en mesure d’en évaluer les coûts.

· On finalise une nouvelle proposition qui est présentée aux membres du comité programme.

· Le comité programme adopte la proposition finale.

· Cette dernière est déposée au comité du budget du collège, le 20 février 2003.

Avant son dépôt, cette proposition avait l’avantage d’être connue et comprise par tous ceux qui ont eu à décider de son acceptation.
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Introduction

Depuis plusieurs années, les enseignants du programme de Sciences humaines désiraient se doter d’environnements qui favoriseraient un meilleur enseignement et par voie de conséquence un apprentissage de plus grande qualité de la part de nos étudiants. L’arrivée du nouveau programme de Sciences humaines nous fournit l’occasion de procéder à ces réaménagements. 

Rappelons tout d’abord les travaux effectués par le comité programme pour mettre en œuvre le nouveau programme. Au cours de l’année 2001-2002, nous nous sommes entendus sur la présence des disciplines dans le programme. Plus tard, les enseignants de chaque discipline se sont vus confiés la responsabilité d’enseigner des HMI et des TIC, réalisant en cela deux buts généraux du programme qui s’énoncent ainsi :

utiliser des méthodes de travail et de recherche nécessaires à la poursuite de ses études
et

utiliser les technologies de traitement de l’information appropriées.
Le lecteur trouvera l’explicitation de ces deux buts dans les documents officiels. Ensuite, nous avons construit les plans cadres de cours de la première année du programme.

Enfin, et ce travail s’est poursuivi cette année, nous avons traduit dans notre programme l’approche exigée par le Ministère et la  Commission de l’évaluation qui est celle de la progression des apprentissages définie en termes d’initiation, d’approfondissement et d’application. Cette opération est en voie d’être complétée. 

Sans avoir terminé les travaux de mise en œuvre des cours de première année, il faut déjà songer à planifier la deuxième année du programme, là où l’on retrouve les cours IPMSH et DIASH.

À cet effet, le comité programme a formé un sous-comité dont le mandat apparaît au point suivant.

Mandat du sous-comité

Le comité programme a constitué un sous-comité dans le but de doter les étudiant(e)s et les enseignant(e)s du programme d’un véritable laboratoire de recherche en Sciences humaines, d’équipements multimédias et de ressources humaines afin d’atteindre deux des buts généraux du programme qui s’énoncent ainsi :

«utiliser les technologies de traitement de l’information appropriées». De manière plus explicite, «l’étudiant ou l’étudiante en Sciences humaines doit être en mesure d’utiliser, parmi les outils technologiques, l’ordinateur et ses périphériques les plus connus, et les principaux types de logiciels de traitement de l’information (traitement de texte, logiciels spécialisés, etc.) en Sciences humaines pour soutenir ses activités d’apprentissage».

L’autre but général du programme s’énonce ainsi :

« démontrer les qualités d’un esprit scientifique et critique, ainsi que des habiletés liées à des méthodes tant qualitatives que quantitatives, appropriées aux sciences humaines ». Ce but général mérite d’être explicité. « …L’esprit scientifique s’acquiert plus aisément par la pratique. La formation spécifique du programme, par la dimension pratique de ses cours, offre à l’étudiant ou à l’étudiante l’occasion de parfaire les qualités d’un esprit scientifique et d’acquérir les habiletés liées à des méthodes appropriées aux Sciences humaines. Au terme de sa formation, il ou elle doit être capable de réaliser toutes les étapes d’une recherche scientifique de base, en utilisant une méthodologie appropriée aux Sciences humaines ».

Objectifs poursuivis

· Effectuer les activités de recherche et de préparation à la recherche en Sciences humaines dans des environnements qui favorisent un meilleur enseignement ainsi que de meilleurs apprentissages;

· Favoriser l’émergence d’une synergie propre au programme  de Sciences humaines par la concentration et la proximité des laboratoires d’apprentissage et des bureaux des enseignantes et des enseignants de toutes les disciplines du programme; 

· Développer un sentiment d’appartenance chez les étudiant(e)s et les enseignant(e)s du programme de Sciences humaines

· Rendre accessibles aux étudiants et aux étudiantes de Sciences humaines des lieux leur permettant de réaliser leurs travaux scolaires;

· Fournir un élément important de promotion du programme de Sciences humaines et du Cégep de Trois-Rivières par le regroupement physique des laboratoires, au moment des journées portes-ouvertes ou de tout autre événement touchant la clientèle actuelle et future du collège;

· Améliorer et maintenir le taux de réussite des étudiants et des étudiantes du programme de Sciences humaines;

Laboratoire pour IPMSH

Classe-laboratoire pour la recherche en Sc. humaines

Caractéristiques de base du cours IPMSH:

· Pondération : 2-2-2

· ± 11 groupes de 30 élèves à l’automne

· Travail en équipe : 6 équipes de travail de 5 élèves par groupe

· Utilisation d’une classe de théorie = 2 périodes / semaine (si possible, à proximité du laboratoire IPMSH)

· Utilisation du laboratoire IPMSH = 2 périodes / semaine, en exclusivité.
· Activités liées à la recherche :

· Choix du sujet

· Recension de la littérature

· Choix d’une méthode : historique, d’enquête ou expérimentale

· Techniques de collecte : questionnaires, entrevues, observation, expérimentation, analyse de documentation, analyse de statistiques

· Construction des instruments

· Saisie

· Analyse et interprétation

· Rédaction d’un rapport final 

· Utilisation de l’ordinateur : Word, Excel, Sphinx, Estival, PowerPoint, recherche sur Internet…

Caractéristiques du local :
· Fusion du local HA-3154 et d’une partie du local HA-3164 

· 53 pieds de longueur par 23 pieds de largeur

· surface : 1219 pieds2
· à prévoir :
· aménagement de 6 cubicules (construits sur place ou cloisons «insonorisantes»)
· construction (murs, planchers et plafonds)

· éclairage adéquat pour une salle avec ordinateurs, munie d’un projecteur

· installation électrique pour équipements informatiques

· canalisation pour électricité et filage des équipements informatiques

· rideaux opaques et filtres, fenêtres côté sud = reflets dans les écrans et chaleur

· aération et climatisation

· peinture (aménagement)

Équipement et mobilier

· les cubicules :

· 6 tables rondes de 42(, avec pied central

· 36 chaises sans bras

· si cloisons insonorisantes : 14 panneaux de 48( X 72(
· espace central :

· pour les élèves :

· 12 ordinateurs (2 par équipe) :

· P4-2,0Ghz, 256Mo/30Go, MM, écran 17 pouces, modèle tour à protéger sous la table;

· Windows XP, Office XP Pro, logiciels Internet et multimédias, Sphinx Plus2 2000…

· 12 tables pour ordinateurs (60( X 24(), tiroir pour le clavier;

· 6 tables (84( X 24()

· 30 chaises sans bras

· pour le professeur :

· 1 ordinateur

· P4-2,0Ghz, 256Mo/30Go, MM, écran 17 pouces, modèle tour à protéger sous la table;

· Windows XP, Office XP Pro, logiciels Internet et multimédias, Sphinx Plus2 2000…

· 1 table pour l’ordinateur (60( X 30(), tiroir pour le clavier (bureau d’ordinateur (?));

· 1 chaise sans bras

· 1 projecteur multimédia fixé au plafond

· XGA (1024 X 768)

· 1500 lumens ou +, à cause du local avec fenêtres
· 1 écran rétractable

· 1 tableau blanc mobile (10’)

· impression :

· 1 imprimante laser à haut rendement (18ppm ou plus)

· 1 table (30( X 30()

À commander pour le laboratoire d’IPMSH

· Si cloisons insonorisantes : 14 panneaux de 48( X 72(
	 
	Équipements informatiques
	 
	 
	 
	 

	Qté
	Description
	coût unitaire
	Total av. Taxes
	Taxes 6,6%
	Total

	13
	P4-2,0Ghz,256Mo/30Go,mm, tour, écran 17", 
	 
	 
	 
	 

	 
	Windows XP Pro
	1 510,00 $
	19 630,00 $
	1 295,58 $
	20 925,58 $

	13
	licences Office XP Pro
	86,00 $
	1 118,00 $
	73,79 $
	1 191,79 $

	1
	Projecteur MM - XGA, 2000 lumens, installation
	4 300,00 $
	4 300,00 $
	283,80 $
	4 583,80 $

	1
	imprimante HP2200dn, 19ppm, 8Mo + 32Mo
	1 628,00 $
	1 628,00 $
	107,45 $
	1 735,45 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux
	 
	26 676,00 $
	1 760,62 $
	28 436,62 $

	
	
	
	
	
	

	 
	Mobilier - appareillage
	 
	 
	 
	 

	Qté
	Description
	coût unitaire
	Total av. Taxes
	Taxes 6,6%
	Total

	14
	Panneaux séparateurs 48" x 84"
	284,00 $
	3 976,00 $
	262,42 $
	4 238,42 $

	 
	accessoires pour panneaux séparateurs
	586,00 $
	586,00 $
	38,68 $
	624,68 $

	6
	tables rondes 42", avec pied central
	215,00 $
	1 290,00 $
	85,14 $
	1 375,14 $

	12
	Tables informatiques, avec tiroir pour clavier 
	 
	 
	 
	 

	 
	et boîte pour le PC, 60" x 24"
	250,00 $
	3 000,00 $
	198,00 $
	3 198,00 $

	6
	tables 84" x 24"
	275,00 $
	1 650,00 $
	108,90 $
	1 758,90 $

	1
	table informatique pour le prof, tiroir pour clavier 
	 
	 
	 
	 

	 
	et boîte pour PC verrouillée, 60" x 30"
	340,00 $
	340,00 $
	22,44 $
	362,44 $

	1
	armoire verrouillée pour imprimante
	 
	 
	 
	 

	 
	30" x 24" x 30"
	275,00 $
	275,00 $
	18,15 $
	293,15 $

	66
	chaises sans bras - Flexon de global (voir TTS)
	50,00 $
	3 300,00 $
	217,80 $
	3 517,80 $

	1
	chaise sur roulettes sans bras
	105,00 $
	105,00 $
	6,93 $
	111,93 $

	1
	écran rétractable, 84" x 84"
	171,00 $
	171,00 $
	11,29 $
	182,29 $

	1
	tableau mobile, blanc, 8'
	815,00 $
	815,00 $
	53,79 $
	868,79 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux
	 
	15 508,00 $
	1 023,53 $
	16 531,53 $


	 
	IPMSH - Équipements informatiques
	 
	26 676,00 $
	1 760,62 $
	28 436,62 $

	 
	IPMSH - mobilier et appareillage
	 
	15 508,00 $
	1 023,53 $
	16 531,53 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux - IPMSH
	 
	42 184,00 $
	2 784,14 $
	44 968,14 $


Laboratoire pour MQSH

Laboratoire d’ordinateurs pour MQSH et autres cours du programme de Sc. humaines

Caractéristiques de base du cours MQSH :

· ± 9 groupes de 28 élèves par session

· Ratio d’un élève par ordinateur.

· Pondération : 2-2-2

· Utilisation d’une classe de théorie = 4 périodes / semaine (si possible, à proximité du laboratoire MQSH).

· Utilisation du laboratoire MQSH = 2 périodes / semaine, en priorité et en mode partage.

· Laboratoire conçu pour la tenue d’activités d’apprentissage liées exclusivement à l’utilisation de l’ordinateur où les élèves peuvent réaliser leurs travaux et exercices individuellement sur ordinateur.
· Développer une culture de partage (superposition à l’horaire) avec les autres groupes de Sciences humaines quant à l’utilisation du laboratoire MQSH.

Caractéristiques du laboratoire :
· Fusion du local HA-3174 et d’une partie du local HA-3164 

· 38 pieds de longueur par 23 pieds de largeur

· surface : 874 pieds2
· à prévoir :
· construction (murs, planchers et plafonds)

· éclairage adéquat pour une salle d’ordinateurs, munie d’un projecteur

· installation électrique pour équipements informatiques

· canalisation pour électricité et filage des équipements informatiques

· rideaux opaques et filtres, fenêtres côté sud = reflets dans les écrans et chaleur

· climatisation

· peinture (aménagement)

Équipement et mobilier

· 28 ordinateurs, pour les élèves

· P4-2,0Ghz, 256Mo/30Go, MM, écran 17 pouces, modèle tour à protéger sous la table;

· Windows XP, Office XP Pro, logiciels Internet et multimédias, Sphinx Plus2 2000, Estival…

· 28 tables pour les ordinateurs (48( X 30(), tiroir pour le clavier;

· 28 chaises sur roulettes, sans bras
· 2 imprimantes laser à haut rendement (18ppm ou plus)

· 2 tables (36( X 30() – pour imprimantes

· 1 ordinateur pour le professeur

· P4-2,0Ghz, 256Mo/30Go, MM, écran 17 pouces, modèle tour à protéger sous la table;

· Windows XP, Office XP Pro, logiciels Internet et multimédias, Sphinx Plus2 2000, Estival…

· Système de son de qualité

· 1 table pour l’ordinateur du professeur (60( X 30(), tiroir pour le clavier ou (bureau d’ordinateur(?))

· 1 chaise sur roulettes, sans bras
· 1 projecteur multimédia fixé au plafond

· XGA (1024 X 768)

· 1500 lumens ou +, à cause du local avec fenêtres
· 1 écran rétractable

· 1 table centrale pour le professeur (60( X 30()

· 1 chaise sur roulettes, sans bras (pour le prof)

· 8 chaises sur roulettes (supplémentaires), sans bras, pour les groupes plus nombreux

· 1 tableau 18’

Remarque de Daniel Pagé en date du 17 décembre 2003 :

Concernant le laboratoire d'ordinateurs MQSH, il a été entendu que le mobilier allait passer sur le prochain budget 2004‑2005. Les petites tables seront remplacées, l'été prochain, par un mobilier plus adéquat, décrit dans la proposition finale de février 2003.

À commander pour le laboratoire de MQSH

	 
	Équipements informatiques
	 
	
	
	

	Qté
	Description
	coût unitaire
	Total av. Taxes
	Taxes 6,6%
	Total

	28
	P4-2,0Ghz,256Mo/30Go,mm, tour, écran 17", 
	 
	 
	 
	 

	 
	Windows XP Pro
	1 510,00 $
	42 280,00 $
	2 790,48 $
	45 070,48 $

	1
	P4-2,0Ghz,256Mo/30Go,mm, tour, écran 17",
	 
	 
	 
	 

	 
	système de son de qualité, Windows XP Pro
	1 550,00 $
	1 550,00 $
	102,30 $
	1 652,30 $

	29
	licences Office XP Pro
	86,00 $
	2 494,00 $
	164,60 $
	2 658,60 $

	1
	Projecteur MM - XGA, 2000 lumens, installation
	4 300,00 $
	4 300,00 $
	283,80 $
	4 583,80 $

	2
	imprimantes HP2200dn, 19ppm, 8Mo + 32Mo
	1 628,00 $
	3 256,00 $
	214,90 $
	3 470,90 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux
	 
	53 880,00 $
	3 556,08 $
	57 436,08 $

	
	
	
	
	
	

	 
	Mobilier - appareillage
	 
	 
	 
	 

	Qté
	Description
	coût unitaire
	Total av. Taxes
	Taxes 6,6%
	Total

	28
	Tables informatiques, avec tiroir pour clavier 
	 
	 
	 
	 

	 
	et boîte pour le PC, 48" x 30"
	245,00 $
	6 860,00 $
	452,76 $
	7 312,76 $

	2
	armoires verrouillées pour imprimantes
	 
	 
	 
	 

	 
	36" x 24" x 30"
	280,00 $
	560,00 $
	36,96 $
	596,96 $

	1
	table informatique pour le prof, tiroir pour clavier 
	 
	 
	 
	 

	 
	et boîte pour PC verrouillée, 60" x 30"
	340,00 $
	340,00 $
	22,44 $
	362,44 $

	1
	table centrale 60" x 30"
	190,00 $
	190,00 $
	12,54 $
	202,54 $

	38
	chaises sur roulettes sans bras
	105,00 $
	3 990,00 $
	263,34 $
	4 253,34 $

	1
	écran rétractable, 84" x 84"
	171,00 $
	171,00 $
	11,29 $
	182,29 $

	1
	tableau fixe, blanc, 16'
	650,00 $
	650,00 $
	42,90 $
	692,90 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux
	 
	12 761,00 $
	842,23 $
	13 603,23 $

	
	
	
	
	
	

	 
	MQSH - Équipements informatiques
	 
	53 880,00 $
	3 556,08 $
	57 436,08 $

	 
	MQSH - mobilier et appareillage
	 
	12 761,00 $
	842,23 $
	13 603,23 $

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Totaux - MQSH
	 
	66 641,00 $
	4 398,31 $
	71 039,31 $


Laboratoire IPMSH
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Laboratoire MQSH

(le mobilier sur le budget 2004-2005)
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